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Lernwerkstatt

Sicherung der Langzeitpflege in Offenburg
auf der Basis innovativer Konzepte
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Was ist eine Lernwerkstatt?

» Urspringlich ist eine Lernwerkstatt ein fest eingerichteter Raum mit vielfaltigen
Werkzeugen, Materialien und Alltagsgegenstanden, in dem Menschen aller
Generationen zum Staunen, Fragen, Ausprobieren und Entdecken angeregt werden
sollen.

» Dieses Vorgehen wird auch Forschendes Lernen genannt, bei dem Erprobung und
Abgleich mit bisherigen Erfahrungen m Zentrim steht

» Bildungs- und Projektarbeit mit der Methode Lernwerkstattarbeit folgt jedoch
keinesfalls dem Zufallsprinzip, sondern konkreten Kriterien und Zielen.

Fritz Perls:

Lernen ist
die Entdeckung, dass etwas mdoglich ist....

Paulo Coelho:

Lernen heift, seine eigenen Maoglichkeiten ausloten.

...der bildet sich, der seinen Visionen folgt und deren Verwirklichung anstrebt.

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training
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Bildungs- und Projektarbeit im Kontext von Biirgerbeteiligung und Engagement
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Bildungs- und Projektarbeit im Kontext von Biurgerbeteiligung und Engagement
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Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff @
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Schritte beim transformativen Lernen

1. Irritation:
Dilemmata erleben

6. Wirkungen und benennen

erforschen

5. Handlungs-

moglichkeiten
entwickeln
und erproben

2. Irritationen als
Lernaufgabe
deuten

4. Perspektivenwechsel:
Neue Verstandniszugange
erarbeiten

3. Hinterfragen
bisheriger Praxis/

bisheriger Uberzeugungen

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training



Die didakischen Prinzipien einer Lernwerkstatt

> Lerntheoretische Basis flir die Arbeit in Lernwerkstatten sind also das transformative Lernen und die
konstruktivistische Didaktik.

» Nach dieser Logik und Orientierung ist Lernen ein aktiver und konstruktiver Prozess.
» Dabei sind die Lernenden selbst die entscheidenden Akteur*innen.
» Das bedeutet:

e Lernen ist immer eine Neukonstruktion der Welt.

e Lernen ist ein individueller Prozess.

e Lernen ist ein kumulativer Prozess.

e Lernen findet in sozialen Kontexten statt.

e Lernen findet in situativen Kontexten statt.

e Lernen erfolgt selbstreguliert

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training



Arbeiten mit der Methode Lernwerkstatt

1. Zielformulierung

2. Erkundung M Entdecken M Fragen stellen gelungener Umsetzung in der Praxis

\

Was soll erreicht werden? Vision - was ist das gewiinschte Ergebnis?

Lernexkursionen — Prasentationen gut

}

|

3. Uberpriifen und Vergleichen, ob das Entdeckte zu
den formulierten Zielen passt

Reflektieren in der Gruppe — Uberpriifen
hinsichtlich der Brauchbarkeit fir die
eigenen Plane und die Vision

$

ja - # - Konkrete Planung weiterer Schritte

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff @
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Arbeiten mit der Methode Lernwerkstatt

1. Zielformulierung Was soll erreicht werden? Vision - was ist das gewiinschte Ergebnis?

4. Uberpriifung der Zielformulierung

v Lernexkursionen — Prasentationen gut
2. Erkundung » Entdecken - Fragen stellen gelungener Umsetzung in der Praxis
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3. Uberpriifen und Vergleichen, ob das Entdeckte zu
den formulierten Zielen passt
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Reflektieren in der Gruppe — Uberpriifen
hinsichtlich der Brauchbarkeit fir die
eigenen Plane und die Vision




Arbeiten mit der Methode Lernwerkstatt

1. Zielformulierung Was soll erreicht werden? Vision - was ist das gewiinschte Ergebnis?

Lernexkursionen — Prasentationen gut
2. Erkundung - Entdecken - Fragen stellen gelungener Umsetzung in der Praxis

Juni bis Oktober 2023 — (Online-) Exkursionen

- Interessante Modelle und bereits bestehende Einrichtungen mit neuen konzeptionellen Ansatzen in Baden-Wiirttemberg
werden, koordiniert und fachlich-inhaltlich begleitet durch Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff, ausgewahlt und abhangig vom
jeweiligen Kontext entweder besucht oder in Online-Veranstaltungen prasentiert.

Zielgruppe: Interessierte TN*innen aus der Auftaktveranstaltung bzw. weitere Personen, Seniorenbeirate*innen,
Gemeinderate*innen

November 2023 — Lernwerkstatt

- Moderierte Reflexion tiber die Modelle und Einrichtungen, die besucht worden sind und Priifung der Ubertragbarkeit auf die
Situation in der Stadt Offenburg.

Zielgruppe: TN*innen an den Exkursionen

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training
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Exkursion zur Blirgergemeinschaft Eichstetten
am 17. Juli 2023

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff @
Beratung — Prozessbegleitung - Training
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G.Kiechle 17.7.2023



,2uUunsere Philosophie*

« Hilfe far altere bzw. hilfebedlrftige Menschen wieder in
der Mitte unserer Gesellschaft organisieren und
Sorge und Mitverantwortung vor Ort ermoglichen

« Betreuung durch Hilfemix von Ehrenamtlichen,
semiprofessionellen Burgerinnen/Blurgern und

Fachpflegekraften (durch Kooperationsvereinbarung mit der
Sozialstation)

« Gemeinde sorgt fur die ,Raume” (Hardware)
Burger sorgen fur den Betrieb (Software)

G.Kiechle 17.7.2023



Wie sind wir vorgegangen?

Bildung eines Arbeitskreises als ,,runder Tisch*

(Gemeinderatsbeschlul? 4/1993)

Akteure:
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Interessierte Burgerinnen und
Blrger

Burgermeister & Gemeinderate
Vertreter der Kirchen

Regionale Sozialstation fur
ambulante Pflegedienste

Ortl. soziale Organisationen
Sachkundige Fachleute

Beteiligung erzeugt Verantwortung

G.Kiechle 17.7.2023



Schwanenhof in Eichstetten
Zentrum fur soziale Hilfe und Begegnung

~Mehrgenerationenhaus”

* 16 barrierefreie betreute
Wohnungen

« 2 Wohnungen fur junge
Familien/Paare

« Tagespflege
- Burgerburo

* Im Erdgeschol3:
Gemeinschaftsraum,
Geschafte, Cafe Mithander

Einweihung 1998

Umnutzung leerstehender Bausubstanz in der Ortsmitte
G.Kiechle 17.7.2023



Was ist in Eichstetten entstanden
entwickelt in Arbeitskreisen

> Nachbarschaftshilfe im Dorf,
Pflege und Betreuung in der eigenen
Hauslichkeit (,,betreutes Wohnen zu Hause")

> Betreutes Wohnen
im Schwanenhof mit

Burgerburo fur soziale
Anliegen und Burgertreffraume

> Kernzeitenbetreuung an der Schule § |
mit Mittagessen e T

> Tagespflege seit 1.2.2017
vorher Tagesbetreuung

> Pflegewohngruppe
Adlergarten (seit 2008)

> Integratives Tagescafe (2012)
G.Kiechle 17.7.2023



Resilimee nach 25 Jahren

Durch diesen ,burgerschaftlich/kommunalen Weg"® gibt es ein
ganzheitliches Angebot fur hilfebedurftige Menschen im Dorf, das
es sonst nicht gabe. Die alteren Menschen kénnen in ihrer
vertrauten Umgebung bis zuletzt bleiben und schatzen dies sehr

Es entstand eine dérfliche Sozialkultur, ein neues Miteinander von
Burgerlnnen insbesondere auch von Neublrgern fur die
Dorfgemeinschaft mit einer hohen Wertschatzung der
Engagementsbereitschaft

Burgerlnnen bringen sich ein — ehrenamtlich unterstitzend oder
bezahlt — und gestalten ihr Lebensumfeld im sozialen Bereich mit

Es entstehen immer mehr flexible Arbeitsplatze gerade auch far
Frauen innerhalb des Dorfes

Die Einrichtungen sind fur die Blirgergemeinschaft wirtschaftlich
tragbar

G.Kiechle 17.7.2023



’ OFFENBURG
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Exkursion nach Titisee-Neustadt — St. Rafael ,,Am Felsele”
am 22. Juli 2023

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff @
Beratung — Prozessbegleitung - Training






Hausgemeinschaften

Hausgemeinschaften bilden eine moderne Wohnform, in der kleinere Wohngemeinschaften von 12 Bewohner'innen autark organisiert sind. Im Zentrum dieses
Angebots steht das Ziel, moglichst viele Elemente des hauslichen Alltags in das Einrichtungsleben zu integrieren. So sind unsere Hausgemeinschaften auch nach
dem ambulanten Prinzip organisiert. Dies bedeutet, dass jeder Mensch seinen ganz persénlichen Bedarf an Pflege-, Betreuungs- und Hauswirtschaftsleistungen
gestaltet und verantwortet. Somit sind deutlich weniger Leistungen pauschaliert als beispielsweise in der stationaren Pflege. Leistungen kénnen somit auch selbst
oder von Angehorigen erbracht werden. Etwas verkirzt |dsst sich diese Wohnform als besonders geeignet flir Menschen beschreiben, die sich bei alltaglichen
Verrichtungen wie der Zubereitung von Mahlzeiten, der Erledigung des gemeinschaftlichen Haushalts und der Gestaltung der Tagesabldaufe gerne noch einbringen
wollen und / oder kénnen.

Feste Bezugspersonen, sogenannte Alltagsbegleiter’innen, begleiten durch den Alltag, koordinieren Ablaufe, integrieren, stellen die Mahlzeitenversorgung sicher,
organisieren Aktivitats- und Betreuungsangebote und sind fir Bewohner®innen sowie auch fiir deren Angehérige zentrale Ansprechpartner’innen. Zudem
beteiligen sich auch Angehérige, Nachbarn, Freunde und ehrenamtliche Helfer*innen immer wieder gern, da sie von der Hauptaufgabe Pflege und Betreuung
entbunden sind.

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training



Pauschale Grundkosten Hausgemeinschaft Felsele pro Monat gultig ab 01.06.2023

Wohnraum (Warmmiete) 609,00 £
Alltagsbegleitung pauschal 1.281,00 £
Hauswirtschaftliche Sachkostenpauschale 415,00 €
Betreuungsleistungen pauschal 172,00 €
Grundkosten gesamt 2.477,00 €

Fir die Leistungen eines ambulanten Pflegedienstes stehen derzeit folgende Pflegesachleistungsanspriiche:

Pflegegrad2=724 €

Pflegegrad 3=1363 €
Pflegegrad 4 =1.693 €
Pflegegrad 5=2.095 €

und Leistungen der hauslichen Krankenpflege nach § 37 SGB V zur Verfligung.
Der Entlastungshetrag nach § 45b SGB XI, derzeit 125,00 €, ist ebenso eine Leistung der Pflegekasse und steht monatlich zur teilweisen Refinanzierung der
Betreuungsleistungen pauschal zur Verfigung.

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training
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Exkursion nach Karlsruhe ins ,Rintheimer Feld”
am 16. Oktober 2023

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff @
Beratung — Prozessbegleitung - Training



AWO- Qu artlersarbelt
Gut versorgt daheim — Selbstbestimmt Wohnen nhne Betreu unasaa%gchale
im Rintheimer Feld




Deutscher Pflegeinnovationspreis 2021
- Preis der Sparkassen-Finanzgruppe-
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Gut versorgt daheim
— Selbstbestimmt Wohnen ohne Betreuungspauschale im Rintheimer Feld -

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training



« Bunt gemischte, multikulturelle Bevolkerung
« Hochhaussiedlung
« 2.000 Menschen leben in rd. 1.000 Wohnungen

« Davon ist in etwa die Halfte tber 60 Jahre alt

Die VOLKSWOHNUNG

« Grolter Vermieter in der Facherstart

« 2012 das erste Unternehmen, das einem sozialen Trager direkt in seinem
Wohngebiet Raumlichkeiten zur Verfugung stellt, um eine zielgruppengerechte
Versorgung in der unmittelbaren Nachbarschaft zu erméglichen.

« Barrierearmer und altersgerechter Umbau von 5 Wohnungen

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training



Starke Partnerschaft

AWO

Wohn-Cafe: Beratung
Treffpunkt fur alle vor Ort

Hausliche
Krankenpflege und
hauswirtschaftliche

Unterstiitzung

Versorgungssicherheit
rund um die Uhr
ohne zusdtzliche

Betreuungspauschale

Ambulanter

Servicestiitzpunkt
Rintheimer Feld

Professionelle

Pflege und _ _
Betreuung durch Pflegedienst im
geschultes Servicestutzpunkt

Fachpersonal

AWO Karlsruhe

« Servicestutzpunkt

« Umfangreiches
Beratungsangebot

+ Hauskranken-und
Behandlungspflege

« Vermittlung von Diensten wie
z.B. hauswirtschaftlichen
Hilfen, Hol- und Bringservice

* Forderung von Gemeinschaft,
Begegnungen, Austausch,
Freizeitaktivitaten: WohnCafé,
Kultur-, Fithess- und
Kochgruppen



Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training
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Exkursion nach zur Demenz-WG , Mittendrin” in Staufen
am 17. November 2023

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff @
Beratung — Prozessbegleitung - Training



MITTENDRIN

Wohngemeinschaft
in Staufen

DIE PFLEGE - WG MITTENDRIN

jere
\nklusive quart!

SELBSTVERANTWORTETE PFLEGE-WOHNGRUPPE
IN STAUFEN IM BREISGAU

. . . . m Sozialstation
www.sozialstation-suedlicher-breisgau.de Sttdlicher Breisgau e. V.




Leben im Quartier- Generationenwohnen

: : A ; m Sozialstation
www.sozialstation-suedlicher-breisgau.de ____ sitdlicher Breisgau e. V.



HERZLICH WILLKOMMEN

Wohngemeinschaft

in Staufen

m Im Miteinander Zukunft gestalten -
...... wwwi.sozialstation-suedlicher-breisgau.de m 2gzll?lsht-::§rr;isgaue V.



Freiburger Modell

Selbstverantwortete Wohngruppen fiir Menschen mit Demenz Freiburger Modell

Netzwerk
Wohngruppen fiir Menschen mit Demenz

Vermieter*in

gﬁgr{'innenverein * Gegrundet 2004

* Zusammenschluss von 12
selbstverantworteten Pflege-

BEWOHNER*INNEN E"sﬁﬁfgnz WGs
ﬁ TS © Austausch und Wissensborse
An-/ZugehBrige e (Club-Desk)
_ * * Jahrliche Workshops zu den
Phegedient Qualitatsbausteinen

7

 Lobby- und Offentlichkeit

, . : - S"o'_zi._a'_lstatic-n
tation-suedlicher-breisgaude ¥ Stidlicher Breisgau e. V.



‘Wohne

* gwa A RS AT N
¥ g L 111 1

DIE AKTEURE

Bewohner/innen

[ B\ so: station
stidficher Breisgau e. V.



Die Finanzierung

Die selbstzutragenden Kosten in der WG-Mittendrin beinhalten die Komponenten Miete, Lebenskosten,
Haushaltsgeld sowie die Betreuungspauschale. Der monatliche Eigenanteil setzt sich mit Stand 01.01.2023

ausfolgenden Komponenten zusammen:

Position Euro
Miete kalt 440
MNebenkosten Miete 140
Haushaltsgeld |, Lebenskosten 250
Verwaltungsbedarf/ Fortbildung/etc. 30
Betreuungspauschale 1.950
Zimmerreinigung 40
Gesamter Eigenanteil 2.850€
zuziglich Pflegesachleistung pauschal/ le nach Pflegegrad
Verhinderungspflege/

Entlastungsbetrag/Wohngruppenzuschlag

Detaillierte Auskinfte Uber die im Einzelfall entstehenden Kosten, konnen mit der verantwortlichen
Sprecher/in des Bewohnergremiums, dem Vorstand von Mittendrin e.V. oder der Leitung der

Wohngemeinschaft seitens der Sozialstation geklart werden.



GPS- S

EINSATZ VON INNOVATIVERTECHNIK _ Personanortiing

Lichtdecke/
-dusche

Kontaktmatten

SchlieBsystem Kappa -
Transponder Armband
(Haustiire, Zimmertiire)

; =
i ﬂ »
P

Kleine Helfer

z. Bsp. Biigeleisen mit automatischer
Abschaltfunktion

_ _ m Sozialstation
n-suedlicher-breisgau.de Sitdlicher Breisgau e. V.

Circadiane Beleuchtung (biodynamisch)



CAFE MITTENDRIN

Geodffnet am zweiten Samstag des
Monats von 14.30 bis 16.30 Uhr
Im Gemeinschaftsraum des
Generationen-\Wohnen

: . : . M Sozialstation
www.sozialstation-suedlicher-breisgau.de sitdlicher Breisgau e. V.



Fragen zum Austausch in Tischgruppen ’ OFFENBURG
UNSERE STADT

1. Sie beschaftigen sich in Ihrer Tischgruppe mit den Erfahrungen und Eindriicken,
die Sie aus den Lernexkursionen zu den vier Einrichtungen mitgenommen haben.

2. Wenn Sie die jeweilige Konzeption nochmals im Ruckblick betrachten - welches
Innovationspotenzial fur die Sicherung der Langzeitpflege wird dabei jeweils flr Sie
erkennbar?

3. Was hat Sie positiv tiberrascht?
4. Welche moglichen Nachteile oder kritischen Aspekte sind fir Sie erkennbar geworden?

5. Was kdonnte mit Blick in die Zukunft zur Sicherung der Langzeitpflege auf die
Offenburger Situation gut ubertragen werden.

6. Worin sehen Sie im Hinblick auf die Bedarfe kiinftiger pflegenaher Jahrgange geeignete
Ansatzpunkte und Modelle fur die Sicherung der Langzeitpflege in Offenburg.

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff @
Beratung — Prozessbegleitung - Training



In diesem Sinne - gute Lernergebnisse in der Gruppe!

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung— Training

Barbarastr. 7
79106 Freiburg

Tel. 0761/ 20 888 138
Mobil: 0151/ 150 11664
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